第4周教育发展研究中心通知
★来教育学院参加培训时请注意：
1.学院车位有限，请参加培训的老师们绿色出行；
2.学院是上海市无烟单位，来院培训的老师们请勿吸烟。

通知一：
心理通知
时间：2021年3月18日（周四）9:00-11:30
内容：“家长沙龙”课程开发与实施
对象：宋未来（明德小学） 陈昕子（南桥小学）  张怡菁（江海一小）
徐 丽（洪庙小学）  张晓燕（肖塘小学）  杨阳（育秀学校）   
夏 鑫（西渡学校）  张仙云（洪庙中学）  马丹（肇文学校）   
汤碧倩（钱桥学校） 王诗晗（阳光学校）  夏天（柘林学校）
乔艳（齐贤学校）   姚思琦（曙光中学） 费益群（光明学校）  
徐姣妍（胡桥学校） 钱华（星火学校）   姜海霞（致远高中）  
吴明霞（奉贤中学）  翁燕岚（帕丁顿双语学校）
地点：学院3—201（张珏）


通知二：
心理工作坊专题活动：医教结合工作坊
时间：2021年3月19日（周五）下午1：30
地点：区教育学院3号楼201室
对象：医教结合工作坊学员
附名单：
	序号
	姓名
	单位

	1
	宋未来
	奉贤明德外国语小学

	2
	沈春燕
	实验中学

	3
	樊胜军
	邬桥学校

	4
	张怡菁
	江海一小

	5
	曹阿娟
	奉贤中学

	6
	邢桂娥
	齐贤学校

	7
	夏天
	柘林学校

	8
	杨威
	金汇学校

	9
	沈琴
	泰日学校

	10
	邹丽娜
	青溪中学

	11
	钱月兰
	教育学院


注意事项：
参加本次培训必须确保全勤出席，不能缺席和迟到。


通知三：
活动通知
时间：3月16日（周二） 下午13：30—15：30
地点：奉贤区青溪中学311会议室
内容：区域学段劳动教育手册编制研讨
对象：1.青溪中学劳动教育课程开发团队
2.树园幼儿园 姚英
育贤小学 陈立
曙光中学 倪洁
3.区教育学院劳动教育工作团队

区教育学院发展研究中心
2021年3月9日


[bookmark: _GoBack]通知四：
关于2021年“黄浦杯”长三角城市群“教育的活力”
教育征文评选活动通知

各中小学、幼儿园及局有关直属单位科研室：
    教育活力是教育研究的永恒主题，是近年来教育改革的热点难点。为进一步探讨和总结增强教育活力的理念和经验，《上海教育科研》编辑部、上海市教科院普教所、上海市黄浦区教育局以及长三角城市群教育科研协作共同体联合举办2021年“黄浦杯”长三角城市群“教育的活力”征文活动，欢迎广大教师、校长、教科研人员、教育行政人员参加。
主题阐释
活力是机体或组织健康运行的表征和动力。教育活力可以表现为一种教育教学的新思维、新实践、新机制、新突破，一种主体性和能动性的释放。主体、视角、领域不同，增进教育活力的观念和实践可能就有所不同。可以围绕“教育的活力”主题，结合自身的工作、学习和生活经历，介绍自己对激发和增进教育活力的认识和实践。
选材范围
——理论或观念的探讨。从理论渊源或观念生成的路径出发，基于当下的教育教学现状，探讨教育活力的理论进展与认识突破。
——管理与评价。包括增进学校办学活力的政策机制研究、学校内部管理改革，对区域、学校、教师和学生的过程性评价、结果性评价、增值评价和综合评价等。
——课程与教学。包括课程的创新性建构、教学实践的再造与突破、课堂范式与流程重建、活动或实践的创新设计等。
——教师专业发展。包括教师专业发展实践的创新，如对课例研究、共同体学习、读书会、名师工作室等载体的创造性运作，也包括对备课组、教研组、集中培训等机制的变革应用，教师区域、校际流动的经验等。 
——学生成长指导。包括班主任、学科教师、学校管理者在立德树人、五育融合过程中激发学生活力和自主成长的新实践或新案例。
注意事项 
1.文体。文体不拘，可以是学术论文、调研报告、叙事性案例、经验总结等各种表述形式。
2.篇幅。一般以5000字左右为宜，未在省市级以上报刊杂志上公开发表。严禁抄袭。
3.参评对象。中小幼校（园）长与教师、教科研人员。
4.截稿日期：2021年5月20日。
5.本次征文设一、二、三等奖若干名。获奖文章均颁发获奖证书，优秀文章将在《奉贤教育科研》杂志刊发。择优参加市级评选。
6.学校科研室应积极组织教师参与评选，并将参评文章按时统一报送教发中心(每校择优遴选并推荐1-3篇稿件参评)。征文推荐汇总表（见附件）和文章电子稿一起打包，并以单位名称为文件名，上传至FTP/教育发展研究中心/“2021长三角征文 相关学段”文件夹；参评文章纸质稿（一式三份）、汇总表（一份）交给顾婧老师。

奉贤区教育学院教育发展研究中心
                                    2021年3月10日

附：单位推荐汇总表：
	编号
	题目
	作者
	单位
	电话
	邮箱地址

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





